STATUTUL
COMITETULUI NATIONAL OLIMPIC SI SPORTIV DIN REPUBLICA
MOLDOVA

Capitolul 1 - PREAMBUL

1.1. Comitetul National Olimpic si Sportiv din Republica Moldova, in
continuare dupa text CNOS este continuatorul Comitetului National
Olimpic, fondat la 29.01.1991, recunoscut provizoriu de catre Comitetul
International Olimpic, in continuare dupa text ClO in anul 1991 si definitiv
in anul 1993. CNOS este o asociatie obsteasca de interes national, unica de
acest gen pe teritoriul Republicii Moldova, este o persoana juridica,
organizatie neguvernamentala, de nivel republican, necomerciala, autonoma
si independenta de autoritatile publice, de utilitate publica, nonprofit,
apolitica, fard scop lucrativ, constituita 1n conditiile legii Republicii
Moldova. CNOS este o organizatie care apartine Miscarii Olimpice, fiind
organizata si functionand 1n baza statutului propriu elaborat in conformitate
cu prevederile Chartei Olimpice si dispozitiilor legislatiei in vigoare a
Republicii Moldova.

CNOS are scopuri ce vizeazd desfasurarea activitatilor de utilitate publica;

Prorietatea si veniturile CNOS nu vor fi distribuite intre membri si
fondatorii sai, inclusiv 1n caz de reorganizare sau lichidare. CNOS va folosi
proprietatea si veniturile sale exluziv in scopurile statutare.

CNOS este apolitica si nu va sustine in cadrul alegerilor autoritatiolor
publice a vreunui concurent electoral sau candidat la functii din cadrul
autoritatilor publice precum si nu va folosi venitul sau activele sale pentru
finantarea acestora

1.2. CNOS pastreaza aceleasi simboluri, emblema si drapel cu cele
aprobate de Comisia Executiva a CIO pentru CNOS. Acestea sint
inregistrate la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova si Agentia de Stat
pentru Proprietate Intelectuala din Republica Moldova conform
prevederilor legislatiei nationale in vigoare.

1.3. Sediul CNOS din Republica Moldova este situat in municipiul
Chisinau, str.Puskin nr.11.

1.4. Principii fundamentale ale Olimpismului

1.4.1 Olimpismul este o filozofie a vietii, exaltdnd si combinand intr-un
ansamblu echilibrat calitatile corpului, vointei si spiritului. Asociind sportul
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culturii si educatiei, Olimpismul cauta sa creeze un mod de viata bazat pe
bucuria aflatd in efort, pe valoarea educativd a bunului exemplu,
responsabilitatii sociale si a respectului fata de principiile etice
fundamentale universale.

1.4.2 Scopul Olimpismului este de a pune sportul in slujba dezvoltarii
armonioase a umanitatii in vedereca promovarii unei societati pasnice,
preocupate de pastrarea demnitatii umane.

1.4.3 Miscarea Olimpica este actiunea concertatd, organizata, universala si
permanenta, exercitatd sub autoritatea suprema a ClO, a tuturor indivizilor
si entitatilor inspirati de valorile Olimpismului. Ea se extinde pe cinci
continente. Aceasta atinge punctul culminant cu ocazia reunirii sportivilor
lumii la marele festival al Sportului reprezentat de Jocurile Olimpice.
Simbolul sau este constituit de cinci cercuri inlantuite.

1.4.4 Practicarea sportului este un drept al omului. Orice individ trebuie sa
aiba posibilitatea de a practica sport in spirit olimpic, fara nici un fel de
discriminare si presupune intelegere reciproca, spirit de prietenie,
solidaritate si fair-play.

1.4.5 Recunoscand ca sportul este practicat in cadrul societatii, organizatiile
sportive din cadrul Miscarii Olimpice vor avea drepturile si obligatiile
inerente autonomiei, si anume, libera stabilire si controlul reglementarilor
sportive, definirea structurilor si guvernantei, exercitarea dreptului la alegeri
libere de orice influenta din afara si responsabilitatea de a veghea la
aplicarea principiilor de buna guvernanta.

1.4.6 Orice formda de discriminare fatd de o tara sau o persoana, din
considerente de rasa, religie, politica, sex sau altele, este incompatibila cu
apartenenta la Miscarea Olimpica.

1.4.7 Apartenenta la Miscarea Olimpica cere respectarea Chartei Olimpice
si recunoasterea de catre Cl1O

Capitolul 2 - SCOPUL CNOS

2.1 CNOS sprijina si contribuie la dezvoltarea sportului moldovenesc si a
Miscarii Olimpice nationale, in concordantd cu prevederile Chartei
Olimpice; propagd olimpismul prin programe de formare s1 educationale;
sprijind activitatea institugiilor consacrate Educatie1i Olimpice si programele
culturale in relatie cu Miscarea Olimpica. Actioneaza impotriva tuturor
formelor de discriminare si violentd in sport, precum si impotriva utilizarii
substantelor si procedurilor interzise de Codul Mondial Anti-Doping;



asigura respectarea Chartei Olimpice, definind, in concordanta cu aceasta,
regulile deontologice din sport si veghind asupra aplicarii lor.

2.2 CNOS promoveaza unitatea Miscarii Sportive pe plan national, ale
carei componente sunt Federatiile Sportive Nationale, alte structuri sportive
si sportivii lor legitimati; reprezinta Miscarea Sportiva in relatiile cu
institutiile/organizatiile al caror obiect este contributia directa sau indirecta
la dezvoltarea Sportului sau la punerea in opera a functiilor sociale care 1i
sunt recunoscute; faciliteaza reglementarea conflictelor din Miscarea
Sportiva, prin conciliere, mediere sau arbitraj; Actioneaza in justitie in caz
de necesitate, terte persoane, institutii, autoritati, publice sau private pentru
apararea intereselor colective ale Miscarii Olimpice si Sportive.

2.3 CNOS intreprinde, in colaborare cu Federatiile Sportive Nationale, in
respectul autonomiei si prerogativelor acestora, toate activitatile de interes
comun de natura sa incurajeze dezvoltarea sportului de inalt nivel, precum
si a Sportului pentru Toti. Intreprinde actiuni destinate promovirii sportului
pe plan social, ca factor care contribuie la educatie, sanatate si coeziune
sociald; formarii initiale si continue a conducatorilor, cadrelor de personal
si tehnicienilor din domeniu; cercetdrii, prospectarii, documentarii i
comunicarii in sport.

2.4 1In indeplinirea scopului sdu, CNOS actioneazid pentru mentinerea
relatiilor de colaborare cu Autorititile Administratiei Centrale si Locale,
constituindu-se ca un partener de dialog si reprezentare a organizatiilor
sportive neguvernamentale in raporturile sale cu Autoritatile si Institutiile
Publice. Totodata, CNOS 1si va pastra autonomia si va rezista oricaror
presiuni, de orice fel, incluzand, dar fara a se limita la presiunile legale,
politice, religioase sau economice ce ar putea sa 1l impiedice sd se
conformeze Chartei Olimpic.

Capitolul 3— ATRIBUTIILE CNOS

3.1. CNOS asigura aplicarea si respectarea in Republica Moldova a
prevederilor Chartei Olimpice, a deciziilor CIO si ale Federatiilor Sportive
Internationale, a Codului Mondial Anti-Doping, precum si ale dispozitiilor
si reglementirilor legislatiei nationale privitoare la activitatea sportiva. In
conformitate cu scopul si rolul sau la nivel national, CNOS sprijina si
incurajeaza inifiativele de promovare a pacii, a eticii sportive, a luptei
impotriva dopajului, a protejarii mediului inconjurator; se obliga sa aplice o
conduita nediscriminatorie in domeniu, indiferent de rasa, religie, politica,
sex sau alte criterii §i actioneaza pentru combaterea incalcarii valorilor



morale s1 impotriva manifestarilor de violentd in sport; promoveaza si
sprijind integrarea pe plan social al sportivilor §i se preocupa pentru
promovarea femeii in sport. CNOS efectuiaza prin intermediul organelor
sale de conducere controlul activitatii membrilor sii, in vederea respectarii
si implimentarii prevederilor prezentului Statut, Chartei Olimpice , a
valorilor si sarcinilor Miscarii Olimpice.

Capitolul 4 ROLUL CNOS

4.1 CNOS are rolul de a promova principiile fundamentale ale
Olimpismului la nivel national, prin programele de invatamant, de educatie
fizica si sport, in institutiile scolare si universitare, sprijinind activitatea
organismelor si institutiilor de profil. De asemenea, CNOS sprijina
activitatea si crearca de institutii care sa se dedice educatiei Olimpice,
Culturii Fizice si Sportului.

4.2 CNOS are obligatia de a participa la Jocurile Olimpice prin trimiterea
de sportivi.

4.3 CNOS constituie, organizeaza si conduce delegatiile moldovenesti la
Jocurile Olimpice si la alte competitii internationale patronate de ClO; este
responsabil pentru comportamentul membrilor delegatiei sale la
competitiile mentionate.

4.4 CNOS detine competenta exclusiva pentru reprezentarea Republicii
Moldova la Jocurile Olimpice si la celelalte competitii, activitati si programe
organizate sub egida CIO, ca si in relatiile cu Comitetul International
Olimpic, cu Asociatiile Olimpice Continentale sau cu Comitetele Olimpice
Nationale.

4.5 CNOS este singurul for autorizat sa desemneze localitatea, orasul din
Republica Moldova care poate sa-si prezinte candidatura pentru organizarea
de competitii, activitati si programe organizate sub egida CIO.

4.6 CNOS este unicul detinator pe teritoriul Republicii Moldova al
drepturilor de folosire a insemnelor si a tuturor simbolurilor olimpice, a
denumirii, drapelului, devizei si imnului olimpic, altor elemente de
identificare conform prezentului statut, Chartei Olimpice si altor documente
normative ale Miscarii Olimpice.

4.7 Persoanele fizice sau juridice de pe teritoriul Republicii Moldova sau
din afara acestuia nu pot folosi fara acordul prealabil al CNOS insemnele
sau emblema CNOS si alte drepturi patrimoniale sau nepatrimoniale de
proprietate intelectuala ale acestuia.



4.8 Litigiile generate de folosirea neautorizata a insemnelor olimpice si
altor drepturi mentionate mai sus, se vor solufiona in conformitate cu
prevederile statutare ale CNOS si ale Chartei Olimpice, a prevederilor
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

4.9 CNOS organizeaza si coordoneaza activitatea Academiei Olimpice din
Republica Moldova in calitate de unitate aflata in subordinea sa, fara
personalitate juridica, cu atributii in dezvoltarea si promovarea principiilor
fundamentale ale Olimpismului.Academia Olimpica 1si desfasoara
activitatea in baza propriului Statut si Regulament de Organizare si
Functionare, aprobat de catre Comitetul Executiv CNOS in conformitate cu
principiile Chartei Olimpice si statutului sau.

4,10 CNOS colaboreaza, in vederea realizarii obiectivului sau statutar cu
institutii nationale si internationale, guvernamentale si neguvernamentale,
cu alte organizatii de drept public sau privat, se preocupa de dezvoltarea de
programe culturale legate de Miscarea Olimpica si Sportiva, de susfinerea
Muzeului Olimpic al CNOS.

4.11 CNOS sustine financiar, dupa posibilitate, pe baza de contracte sau
programe de finantare, activitatea centrelor nationale olimpice de pregatire
olimpica. Acorda, conform strategiei proprii, sprijin organizatoric, tehnic si
material-financiar Federatiilor Sportive Nationale; burse: sportivilor,
antrenorilor, altor specialisti in domeniul sportului, prioritar pentru
sustinerea programelor de pregatire, calificare si participare a sportivilor la
Jocurile Olimpice si la celelalte competitii , activitdti s1 programe
organizate sub egida CIO, precum si pentru participarea la campionatele
mondiale si europene, la alte manifestari sportive internationale.

4.12 CNOS recunoaste numai o singurd Federatie Sportivd Nationala
pentru fiecare ramura de sport, recunoscuta de Autoritatea Administratiei
Publice Centrale de Specialitate in continuare dupa text denumita
A.A.P.CS. si de Federatia Sportiva Internationald respectiva sau de alte
organizatii sportive internationale similare, dupa caz.

4.13 CNOS sprijind programele privind formarea si educatia continud a
specialistilor din educatia fizica si din sport, precum si pe cele specifice
cercetarii stiintifice in domeniu si de medicina sportiva. CNOS va adopta si
implementa Codul Mondial Anti-Doping astfel incat sa asigure
conformitatea cu acesta a politicilor si Regulamentelor, a calitatii de
membru si/sau a cerintelor de finantare si a procedurilor de administrare a
rezultatelor, respectand toate rolurile si responsabilitdtile atribuite
Comitetelor Nationale Olimpice enumerate pe lista Codului Mondial Anti-
Doping.



4.14 CNOS lupta impotriva utilizarii substantelor si metodelor interzise
definite prin Codul Mondial Anti-Doping sau de catre Federatiile Sportive
Internationale, intervenind pe langa forurile nationale competente pentru
efectuarea controalelor medicale ale sportivilor in cele mai bune conditii.
4.15 Incurajeaza si sprijind promovarea eticii si bunei guvernante in sport,
precum si educarea tineretului prin sport; dedicarea eforturilor pentru a se
asigura ca, in sport, trebuie sa domneasca spiritul de fairplay, iar violenta sa
fie interzisa.

4.16 Incurajeazd si sprijind organizarea, dezvoltarea si coordonarea
Olimpismului, Sportului si a Competitiilor sportive.

4.17 Colaboreaza cu Organizatiile si Autoritatile Publice sau Private
competente pe plan national si international n scopul punerii Olimpismului
si Sportului in serviciul umanitatii si al promovarii pacii, in acest fel.

4.18 Actioneaza in scopul intaririi unitatii si a protejarii independentei
Miscarii Olimpice, pastrarii autonomiei sportului.

4.19 Se opune oricarei forme de discriminare afectand Miscarea Olimpica
si Sportiva din Republica Moldova.

4.20 Incurajeazi si sprijind promovarea femeilor in sport, la toate nivelurile
si in toate structurile, in scopul punerii in aplicare a principiului egalitatii
intre barbati si femei.

4.21 Incurajeazd si sprijind masurile menite sa protejeze sanitatea
sportivilor si se opune utilizarii abuzive, politice sau comerciale a sportului
si a sportivilor.

4.22 Incurajeazd si sprijind eforturile organizatiilor sportive si ale
Autoritatilor Publice pentru a asigura viitorul social si profesional al
sportivilor si a fostilor sportivi.

4.23 Organizeaza anual Ziua si/sau Saptamana Olimpica.

4.24 Incurajeaza dezvoltarea la nivel national a Sportului de Performanta si
a Sportului pentru Toti practicat in spirit Olimpic.

4.25 Sustine, in comun cu Federatiile Sportive Nationale, a A.A.P.C.S.,
altor organisme cu orientare sportivd, in vederea selectdrii si pregatirii
sportivilor catre Jocurile Olimpice si celelalte competitii, activitati si
programe organizate sub egida CIO.

4.26 Promoveaza propunerile de orice naturd in fata CIO, inclusiv a
propunerilor cu referinta directa la Charta Olimpica, Miscarea Olimpica in
general, precum si in ceea ce priveste locul desfasurarii Jocurilor Olimpice.
4.27 Organizeaza si desfdsoarda prin intermediul Academiei Olimpice si
altor institutii specializate, a conferintelor stiintifice si seminarelor, pe
marginea subiectelor din sfera de interese ale CNOS.



4.28 Creaza si sustine dupa posibilitate fundatiile si organizatiile de
binefacere in folosul sportului pentru toti si al celui de performanta.

4.29 Apara interesele sportivilor, antrenorilor, arbitrilor, altor specialisti,
veteranilor culturii fizice si sportului pe plan national si international.

4.30 Realizeaza Programe ale Solidaritatii Olimpice.

4.31 Participa activ la implimentarea Programelor de ocrotire a mediului
ambiant.

4.32 Asigura respectarea Chartei Olimpice in Republica Moldova.

Capitolul 5 - DREPTURILE CNOS

5.1 In relatiile sale internationale cu Comitetul International Olimpic,
CNOS are dreptul sa :

5.1.1 Formuleze propuneri catre ClO privind continutul Chartei Olimpice,
problematica Migcdrii Olimpice in general, inclusiv organizarea si
desfasurarea Jocurilor Olimpice.

5.1.2 Participe, la solicitarea CIlO, prin reprezentantii sai alesi sau
desemnati, la activitatile ClIO sau ale comisiilor acestuia, precum si la
comisiile de specialitate ale asociatiilor continentale ale Comitetelor
Olimpice Nationale.

5.1.3 Colaboreze la pregatirea Congreselor Olimpice si ale altor activitati
internationale patronate de CIO.

5.1.4 Reprezinte interesele colective ale membrilor sai in alte organisme
internationale.

5.1.5 Trimitd competitori, reprezentanti si alti membri ai echipei la Jocurile
Olimpice, in conformitate cu prevederile Chartei Olimpice

5.1.6 Beneficieze de asistenta din partea Solidaritatii Olimpice.

5.1.7Sa facd uz de anumite proprietati olimpice cu autorizarea CIO in
conformitate cu prevederile Chartei Olimpice.

5.1.8 Participe la activitatile conduse sau sprijinite de ClO, inclusiv jocurile
regionale.

5.1.9Faca parte din Asociatii ale Comitetelor Nationale Olimpice
recunoscute de catre ClO, sa-si exprime opinia in legatura cu candidatura la
organizarea Jocurilor Olimpice.

5.1.10 Participe la Programele Solidaritatii Olimpice.

5.1.11 Caute surse de finantare compatibile cu principiile fundamentale
ale Olimpismului.



5.1.12 Exercita orice alte drepturi si misiuni acordate de catre Charta
Olimpica sau de catre CIO.

5.2 La nivel national CNOS are suplimentar urmatoarele competente
si atributii :

5.2.1 Colaboreaza cu A.A.P.C.S. din Republica Moldova la derularea
Programelor privind pregatirea si participarea sportivilor Republicii
Moldova la Jocurile Olimpice, precum §i pentru promovarea valentelor
educative ale Olimpismului.

5.2.2 Colaboreaza prin intermediul structurilor sale sau a membrilor
teritoriali cu Autoritatile Administratiilor Publice Locale; organizeaza, in
comun cu acestea, activitati sportive, competitii, Cu participarea sportivilor
de performanta, promoveaza Miscarea Olimpica, idealurile si valorile
Olimpismului.

5.2.3 Monitorizeaza in comun cu A.A.P.C.S. si Federatiile Nationale pe
ramuri de sport recunoscute de A.A.P.C.S., implementarea planurilor de
pregatire si participare a sportivilor privind realizarea obiectivelor de
evoluare la Jocurile Olimpice si la competitiile internationale oficiale.
5.2.4 Initilaza propuneri si participa la elaborarea politicii statului in
domeniul educatiei fizice si sportului.

5.2.5 Elaboreaza in comun cu A.A.P.C.S., proiectul Programului national de
pregatire si participare a sportivilor din Republica Moldova la editiile
ordinare ale Jocurilor Olimpice.

5.2.6 Elaboreaza in comun cu A.A.P.C.S., propuneri privind repartizarea
mijloacelor financiare bugetare de stat alocate de catre Guvernul Republicii
Moldova pentru finantarea Olimpismului si Sportului.

5.2.7 Elaboreaza si sustine in comun cu A.A.P.C.S. Programul National
Anti-Doping, pornind de la prevederile Codului Mondial Anti-Doping,
Conventiei Antidoping a Consiliului Europei pentru prevenirea utilizarii si
eliminarea dopajului din activitatea sportiva.

5.2.8 Colaboreaza, in baza de contract, cu Federatiile Sportive Nationale
care au drept obiectiv de activitate ramuri de sport cuprinse in Programul
Olimpic in vederea pregatirii si participarii sportivilor la Jocurile Olimpice.
5.2.9 Are in subordinea sa Centre de Pregatire Olimpica, organizatii
specializate, care asigura pregatirea rezervelor olimpice si a loturilor
nationale pe ramuri de sport recunoscute de catre ClO.

5.2.10 Sustine financiar, in limita posibilitatilor sale, activitatea
Centrelor de Pregatire Olimpica.



5.2.11 Beneficiaza de sprijin financiar de la bugetul de stat pentru
realizarea scopurilor sale statutare si a prevederilor legislatiei in vigoare a
Republicii Moldova.

5.2.12 Beneficiaza impreuna cu structurile sale sportive de alocatii de
la bugetul de stat si de la bugetele locale pentru finantarea de programe
sportive. Aceste sume vor fi acordate pe baza de contracte incheiate intre
structurile respective si Autoritatile Administratiei Publice Centrale si
Locale, dupa caz.

5.2.13 Desfasoara activitati economice organizate n unitati proprii, cu
sau fard personalitate juridica, pentru obtinerea de venituri utilizabile in
scopul realizarii obiectivelor statutare si legale pentru care a fost autorizat.
5.2.14 Poate primi si detine in proprietate, concesiune sau in folosinta
imobile, baze, edificii, instalatii sportive si alta infrastructura sportiva de
interes national din patrimoniul public al statului in conditiile unei legi
speciale.

5.3. In calitate de Asociatie Obsteascii CNOS are dreptul si:

5.3.1 Difuzeze liber informatia despre activitatea sa.

5.3.2 Infiinteze mijloace proprii de informare in masa.

5.3.3 Desfasoare activitate editoriala.

5.3.4 Reprezinte sisa apere interesele legitime ale membrilor sai 1n
organele si organizatiile de stat.

5.3.5 Pronunte masuri disciplinare prin intermediul comisiilor sale.

5.3.6 Obtindade la autoritatile publice informatia necesara pentru
desfasurarea activitatii statutare, cu omisiunile reglementate de legislatie.
5.3.7 Creeze, in functie de necesitati, pe contul mijloacelor  proprii,
subdiviziuni structurale locale.

5.3.8 Desfdsoare o activitate economica ce rezultd nemijlocit din scopurile
prevazute in statut, inclusiv cu ajutorul unor societati comerciale si
Cooperative create in acest scop.

5.3.9 Participe la concursuri nationale si internationale in vederea obtinerii
de comenzi sociale si dotatii din partea statului, precum si in vederea
obtinerii de granturi si burse de la alte tari, de la fundatii si organizatii
nationale, strdine si internationale si de la persoane particulare.

5.3.10 Incheie cu persoane fizice si juridice acorduri bilaterale si
multilaterale de colaborare tehnico-stiintifica, economica, financiara si de
productie, de executare de lucrari si de prestare de servicii in vederea
realizarii scopurilor si sarcinilor statutare.



5.3.11 Incheie cu persoanele fizice si juridice contracte de utilizare a
obiectelor de proprietate intelectuala si de alta natura care 11 apartin cu drept
exclusiv.

5.3.12 Execute lucrari de cercetare stiinfificd, de proiectare, sa
efectueze expertiza obsteasca a proiectelor si programelor de importanta
sociala, sa participe la lucrarile comisiilor mixte atunci cind se examineaza
aceste proiecte, cu conditia stipuldrii acestor activitati in statut sau in
regulamentele sale.

5.3.13 Posede denumire si simbolica proprie.

5.3.14 Exercite in volum deplin atributiile care nu contravin legislatiei
CU privire la asociatiile obstesti.

5.3.15 Organizeze, in conditiile legii, intruniri si alte actiuni publice.
5.3.16 Exercite alte drepturi prevazute de prezentul statut si legislatia

Republicii Moldova.

Capitolul 6 - SARCINILE CNOS

CNOS realizeaza urmatoarele sarcini:

6.1 Tsi constituie, organizeaza si conduce delegatiile la Jocurile Olimpice
si la competitiile plurisportive regionale, continentale sau mondiale
patronate de CIO; Decide asupra inscrierii la competitiile sus-mentionate a
sportivilor propusi de catre Federatiile Sportive Nationale. Selectia trebuie
sa se bazeze nu numai pe performantele sportive ale unui sportiv, ci in egala
masura si pe aptitudinea de a servi drept exemplu tinerilor sportivi din tara
sa. CNOS trebuie sa asigure ca inscrierile propuse de catre federatiile
nationale sa corespunda cu prevederile Cartei Olimpice;

6.2 Sa ingrijeasca de echipamentul, transportul si cazarea membrilor
delegatiilor sale. In acest scop, va incheia un contract de asigurare adecvata,
care sa acopere riscurile de deces, de invaliditate, de boala, costurile
medicale si farmaceutice si raspunderea fata de terti. CNOS este responsabil
pentru comportamentul membrilor delegatiei sale;

6.3 Detine puterea unica si exclusiva de a indica si de a determina tinutele
si uniformele care urmeaza a fi purtate si a echipamentului care urmeaza a
fi folosit de catre membrii delegatiilor sale cu ocazia Jocurilor Olimpice si
a tuturor competitiilor si cer emoniilor legate de acestea. Aceasta putere
exclusiva nu se extinde asupra echipamentului specializat folosit de catre
sportivii delegatiilor sale in timpul competitiilor sportive. Orice publicitate
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in legatura cu orice echipament specializat, trebuie supusa aprobarii CNOS
daca se face, expres sau implicit, referire la Jocurile Olimpice.

6.4 Asista ClO in ceea ce priveste protejarea proprietatilor Olimpice pe
teritoriul Republica Moldova.

6.5 Intru realizarea sarcinilor, scopurilor si a atributiilor sale, CNOS
dispune, pe linga organcle de conducere, control, disciplina si altele, de un
personal angajat, care indeplineste functiile administrativ-organizatorice,
executive, financiar-contabile si gospodareasca.

Capitolul 7 - MEMBRII CNOS

7.1. Membrii CNOS sant persoane fizice (cetateni ai Republicii Moldova)
si persoane juridice care sant afiliate la CNOS, adera la prezentul statut si
inteleg sa respecte prevederile acestuia si a Chartei Olimpice CIO.

CNOS, fiind o Asociatie Obsteasca, este constituit si functioneaza si pe
baza de voluntariat, autogestiune si egalitate Tn drepturi a membrilor sai.
CNOS este liber in stabilirea structurii si componentei sale interne, a
scopurilor, formelor si metodelor de activitate. Numarul membrilor CNOS
este aprobat si stabilit la propunerea Comitetului Executiv de catre
Adunarea Generala a CNOS si este constant in asa fel incat sa fie respectat
raportul de majoritate votantd de 50+1 al voturilor exprimate de catre
Federatiile Sportive Nationale affiliate la Federatii Internationel
recunoscute de CIO si incluse in Programul Olimpic sau a reprezentantilor
acestora.

7.2. Categoriile de membri ai CNOS :

7.2.1 Federatiile Sportive Nationale pe ramuri de sport parte a Programului
Jocurilor Olimpice, afiliate la Federatiile Internationale, recunoscute de
catre CIO, prin intermediul reprezentantului fiecarei federatii.

7.2.2 Federatiile Sportive Nationale care nu sint parte a Programului
Jocurilor Olimpice, afiliate la Federatii Internationale pe ramuri de sport
recunoscute de catre CIO prin intermediul reprezentantului fiecarei
federatii.

7.2.3 Agentiile Teritoriale Olimpice s$i  Sportive prin intermediul
reprezentantului fiecarei agentii.

7.2.4 Persoane fizice - sportivii olimpici activi propusi de catre Comisia

Olimpicilor conform prevederilor Chartei CIO in numdr de maxim 3
persoane.
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7.2.5 Asociatia Femeia si Sportul reprezentata de un numar de 5 persoane.
7.2.6 Asociatia Atletilor Olimpici reprezentata de un numar de 3 persoane.

7.2.7 Persoane fizice: Campionii Olimpici si Detinatorii de Medalii care au
reprezentat Republica Moldova la Jocurile Olimpice intr-un numar de
maxim 15 persoane.

7.2.8 Membrii CIO din Republica Moldova, dacd acestia existd. Acesti
membri au drept de vot in Adunarile Generale ale CNOS in plus, membrii
CIOdin RM la care se face referire sunt membri de drept si ai Comitetului
Executiv al CNOS, in cadrul caruia au drept de vot;

7.2.9 Alte Organizatii care au contribuit la consolidarea CNOS, sau care au
adus servicii deosebite cauzei Sportului s1 Olimpismului, a caror activitate
coincide cu sarcinile si scopurile statutare ale CNOS.

7.2.10 Membrii CNOS persoane fizice si reprezentantii persoanelor
juridice afiliate trebuie sa fie cetdteni ai Republicii Moldova.

7.3 Calitatea de membru al CNOS inseamna acceptarea neconditionata,
conform legii, a prezentului Statut, a oricaror amendamente la el, a
Hotaririlor Adunarii Generale, Deciziilor Comitetului Executiv CNOS,
Chartei Olimpice si altor acte CIO.

7.4 Membrii CNOS isi indeplinesc obligatiunile voluntar, pe baze obstesti
cu exceptia persoanclor care asigura administrarea CNOS.

7.5 Membrii CNOS nu raspund personal pentru obligatiunile si datoriile
CNOS si respectiv CNOS nu raspunde pentru datoriile si obligatiunile
membrilor sai.

7.6 Membrii CNOS, persoane juridice, pot fi reprezentate la Adunarea
Generala numai de catre un singur reprezentant, care va fi acceptat in
accasta calitate prin hotarirca Comitetului Executiv in baza criteriilor
stabilite de catre Adunarea Generala a CNOS. Aceasta calitate va fi supusa
ulterior aprobarii de catre Adunarea Generala a CNOS la propunerea
Comitetului Executiv.

7.7 Federatiile Sportive Nationale 1 isi pot delega reprezentantii sal pentru
0 perloada dela 1 1a 4 ani, printr-o scrisoare oficiala, insotita dupa necesitate
de procurd sau proces verbal corespunzator al organulul de conducere
competent, totodatd prin decizia organului de conducere al acestora,
reprezentantul poate fi Inlocuit cu un altul. Faptul delegarii unei alte
persoane urmeaza sa fie comunicat in scris CNOS cu cel putin 30 de zile
inainte de data convocarii Adunarii Generale
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7.8 Raioanele, municipiile si orasele din Republica Moldova vor fi
reprezentate in componenta CNOS prin intermediul Agentiilor Teritoriale
Olimpice si Sportive. La baza alegerii reprezentantilor orgamza';ulor
olimpice si sportive teritoriale se va pune principiul meritelor in Miscarea
Olimpicd si Sportivd din Republica Moldova. Agentiile Teritoriale
Olimpice si Sportive vor avea la baza activitatii lor un statut model aprobat
si recomandat de CNOS.

7.9. Calitatea de membru se dobindeste in urmatoarele conditii :

7.9.1 Pentru a fi eligibili, membrii CNOS, persoane fizice, trebuie sa aiba
virsta cuprinsd intre 18 s1 70 ani. Orice membru al CNOS trebuie sa se
retragd din aceasta calitate la finele anului calendaristic in cursul caruia a
implinit virsta de 70 ani. Ca exceptie de la aceastd reguld, daca un membru
atinge limita de wvirsta sus-mentionata in cursul mandatului sau de
Presedinte, Prim-vicepresedinte, Vicepresedinte sau membru al Comitetului
Executiv al CNOS, retragerea sa va avea loc la expirarea mandatului pentru
care a fost ales.

7.9.2 Organele Guvernamentale sau alte Autoritati Publice conform
prevederilor Chartei Olimpice nu au membri in CNOS. Comitetul Executiv
al CNOS este in drept sa invite la Adunarea Generala in calitate de Invitati
Speciali, fara drept de vot, reprezentanti ai acestor Autoritati. Membrii
CNOS sau a Organelor sale de conducere pot activa in conditiile legii si in
organele de stat cu conditia cd aceasta activitate nu va aduce prejudicii
CNOS.

7.9.3Un membru CIO, un membru onorific sau un membru de onoare
exclus din CIO nu poate fi membru al CNOS.

7.9.4 Persoana fizica sau juridica care indeplineste conditiile si corespunde
prevederilor prezentului statut, altor acte si regulamente ale CNOS, poate
solicita afilierea la CNOS prin inaintarea unei cereri $i a unui set de
documente stabilite de catre Adunarea Generala sau Comitetul Executiv al
CNOS. Dupa verificarea candidaturii de catre Comitetul Executiv al CNOS,
in caz de indeplinire de catre candidat a tuturor criteriilor stabilite, acesta
poate fi propus Adunarii Generale pentru a fi afiliat in calitate de membru
al CNOS. Candidatul poate fi audiat in legdturad cu cererea sa de afiliere de
catre Adunarea Generala sau de catre Comitetul Executiv al CNOS.

7.9.5 Membrii organelor de conducere a Federatiilor Nationale Sportive,
Asociatiilor Sportive, Uniunilor Sportive nu pot face parte din componenta
organelor de conducere ale structurilor sportive din alte tari precum si din
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structurile sportive inernationale paralele, nerecunoscute de Federatiile
Internationale de Profil se de Comitetul National Olimpic.

7.10 Calitatea de membru al CNOS se pierde in cazul :

7.10.1 Demisieli, retragerii din initiativa proprie sau decesului.
7.10.2 Renuntarii la cetatenia Republicii Moldova.

7.10.3 Nerespectarea prevederilor pct.7.9.5 din cap.7, atrage dupa sine
suspendarea temporara, iar, in caz de neconformitate in decurs de 6 luni
excluderea structurii respective din componenta de membru al CNOS
7.10.4 Dizolvarii legale a Federatiei Sportive Nationale sau a
Organizatiei pe care o reprezinta, altor situatii in acest sens reglementate de
legislatia in vigoare a Republicii Moldova.

7.10.5 Excluderea, pierderea calitatii de membru, acceptarca
dezafilierii, retragerii, demisiei se face in baza unei hotarari a Adunérii
Generale CNOS.

7.10.6 Un membru al CNOS persoana fizica este considerat dezafiliat si
isi pierde calitatea de membru, fara vreo declaratie din partea acestuia, daca-
si schimba sau isi transfera domiciliul intr-o altd tara. Aceastd consecinta
este valabila si in situatia 1n care, pe parcursul a 2 ani, acesta nu asista la
sedintele Adunarii Generale sau nu participa la lucrarile CNOS.

7.10.7 Un membru al CNOS, CNOS persoana juridica este considerat
dezafiliat si 151 pierde calitatea de membru, fara vreo declaratie din partea
acestuia, daca pe parcursul a 2 ani, acesta nu asista la sedintele Adunarii
Generale sau nu participa la lucrarile CNOS.

7.10.8 Hotarirea de excludere a unui membru al CNOS sau a unui
membru de onoare sau onorific al CNOS este luata cu o majoritate de voturi
de 2/3 a membrilor (reprezentantilor) cu drept de vot prezenti la Adunarea

Generala. _
7.11 Suspendarea calitatii de membru are loc in caz de :

7.11.1 Incilcare gravia a Statutului, codurilor, regulamentelor,
directivelor si deciziilor CNOS si ale organelor sale, poate rezulta, in
suspendarea calitdatii de membru afiliat la CNOS pentru o perioada
determinata sau nedeterminata de timp la decizia Adunarii Generale.

7.11.2 Adunarea Generala a CNOS adopta decizia privind suspendarea
calitatii de membru al CNOS la propunerea Comitetului Executiv. In
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perioada dintre Adunarile Generale, Comitetul Executiv poate lua de sine
statator, provizoriu, decizia privind suspendarea calitatii de membru cu
efect imediat, inclusiv si in cazuri de retragere sau de incetare a activitatii.
Suspendarea va actiona pand la Adunarea Generala imediat urmatoare si va
fi confirmatd de catre aceasta. Aceasta nu se refera la cazul cind
suspendarea a expirat sau a fost ridicata de catre Comitetul Executiv pana
la data desfasurarii Adunarii Generale imediat urmatoare.

7.11.3 Suspendarea se valideaza de catre Adunarea Generala imediat
urmatoare cu cel putin 50%+1 a voturilor valabil exprimate a membrilor si
reprezentantilor cu drept de vot prezenti la Adunarea respectivi. In caz ca
suspendarea nu a fost validata, ea se considera automat anulata pentru viitor,
fara careva consecinte. Adunarea Generala sau Comitetul Executiv al CNOS
poate sa efectueze in acest sens o audiere prealabila a membrului afiliat
vinovat in comiterea incalcarilor mentionate mai sus, si sa-i aplice o
avertizare.

7114 Membrul suspendat este privat pe perioada suspendarii de
drepturile sale de membru afiliat. Alti membri afiliati nu pot intretine careva
contacte, in special de ordin olimpic si sportiv cu membrul suspendat.
7.11.5 Suspendarea are ca efect ridicarea dreptului de participare in
sistemele competitionale ale CNOS pentru perioada suspendarii, privarea
membrului afiliat, precum si a reprezentantului acestuia, de dreptul de a
participa si vota la Adunarile Generale, sedintele Comitetului Executiv si
ale altor Comisii de lucru CNOS din care eventual acesta face parte; privarea
de dreptul de a alege si a fi ales in organele de conducere si Comisiile CNOS
pe perioada pentru care s-a dictat pedeapsa de suspendare.

7.11.6 Adunarea Generald poate decide continuarea suspendarii,
prelungirea sau incetarea acesteia. Daca este cazul, Adunarea Generala
poate decide excludereca membrilor afiliati suspendati.

7.12 Membri cu drept de vot

7.12.1 Fiecare membru al CNOS persoana fizica sau reprezentant al
unei persoane juridice dispune in cadrul Adunarii Generale de dreptul la vot.
De regulad reprezentantul unei persoane juridice membru al CNOS va fi
conducdtorul acesteia, cu toate acestea in caz ca imprejurarile o cer membrul
afiliat la CNOS poate delega pentru a participa la Adunarea Generala a
CNOQOS o alta persoand din cadrul organelor sale de conducere.

Valoarea voturilor vor fi diferentiate ca numar, pondere sau valoare;
compozitia si valoarea nominald a votului fiecaruia dintre membrii CNOS
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din Republica Moldova in cadrul procesului de vot este constituita conform
ponderii urmatoare:

a)Federatiile Sportive Nationale pe ramuri de sport, parte a
Programului  Jocurilor Olimpice, afiliate 1la Federatiile
Internationale, recunoscute de CIO, care dispun de medaliati
olimpici, prin intermediul reprezentantului fiecarei federatii - 4
voturi fiecare federatie;

b) Federatiile Sportive Nationale pe ramuri de sport, parte a
Programului  Jocurilor  Olimpice, afiliate 1la Federatiile
Internationale, recunoscute de CIO, care dispun de participanti la
Jocurile Olimpice prin intermediul reprezentantului fiecarei
federatii - 3 voturi fiecare federatie;

c)Federatiile Sportive Nationale parte a Programului Jocurilor
Olimpice afiliate la Federatii Internationale pe ramuri de sport
recunoscute de CIO, prin intermediul reprezentantului fiecarei
federatii - 2 voturi fiecare federatie.

d) Federatiile Sportive Nationale care nu sint parte a Programului
Jocurilor Olimpice, afiliate la Federatii Internationale pe ramuri de
sport recunoscute de CIO, in dependenta de performantele obtinute
la competitii internationale, in baza criteriilor stabilite de catre
Comitetul Executiv al CNQOS, prin intermediul reprezentantului
fiecarei federatii - 1 vot fiecare federatie.

e) Agentiile Teritoriale Olimpice si Sportive, prin intermediul
reprezentantului fiecarei agentii - 1 vot fiecare;

f) Persoane fizice - Sportivii Olimpici Activi, propusi de Comisia
Olimpicilor. Acesti membri trebuie sa fi participat la Jocurile
Olimpice. Ei trebuie sa se retraga din calitatea de membru cel mai
tarziu la sfirgitul celei de-a treia Olimpiade care urmeaza ultimelor
Jocuri Olimpice la care ei au participat, conform prevederilor
Chartei CIO, in numar de maxim 3 persoane - a cite 1 vot fiecare;

g)Asociatia Femeia si Sportul reprezentatd de un numar de 5
persoane - a cite 1 vot fiecare;

h) Asociatia Atletilor Olimpici reprezentatd de un numar de 3
persoane - a cite 1 vot fiecare;

1) Campionii Olimpici ai Republicii Moldova si detinatorii de medalii
la Jocurile Olimpice in numar de maxim 15 persoane - a cite 1 vot
fiecare;

j) Membrii CIO din Republica Moldova, daca acestia exista - a cite 1
vot fiecare;

k) Alte Organizatii care au contribuit la consolidarea CNOS, sau
care au adus servicii deosebite cauzei Sportului si Olimpismului, a

16



caror activitate coincide cu sarcinile si scopurile CNOS - a cite 1
vot fiecare.

7.12.2 Majoritatea de voturi a Adunarii Generale este formata din
voturile exprimate de reprezentantii federatiilor nationale afiliate la
Federatii Internationale care reglementeaza sporturile incluse in programul
Jocurilor Olimpice.

Capitolul 8 - PRESEDINTELE DE ONOARE, MEMBRI DE ONOARE SI
MEMBRI ONORIFICI

8.1 La propunerea Comitetului Executiv CNOS, pentru merite deosebite,
Adunarea Generala poate alege, cu titlu de Presedinte de Onoare, un fost
Presedinte al CNOS; Presedintele de onoare are dreptul sa-si expuna opinia
in cadrul Adunirii Generale asupra chestiunilor incluse in ordinea de zi a
acesteia.

8.2 Presedintele de onoare, Membrii de onoare, membrii onorifici pot
participa la sedintele Adunarii Generale avind doar drept consultativ.

8.3 Membri de onoare pot fi: fostii Presedinti, Vicepresedinti ai CNOS,
membri ai Comitetului Executiv s1 a Comisillor CNOS, personahta@;l
marcante ale Vle‘;n sportlve sociale, culturale, stiintifice, economice sau
politice care incurajeazd si sprijind activitatea CNOS. La propunerea
Comitetului Executiv CNOS, Adunarea Generala poate alege, cu titlu de
membru de onoare, inalte personalital;i eminente din afara CNOS care i-au
adus servicii deosebite.

8.4 Orice reprezentant al membrului CNOS sau membrul CNOS care se
retrage dupa ce a servit CNOS cel putin zece ani si i-a adus servicii
exceptionale, poate, la propunerea Comitetului Executiv CNOS, sa fie ales
membru onorific de catre Adunarea Generala.

Capitolul 9 — DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR

9.1 Membrii CNOS trebuie sa-si exercite drepturile si obligatiile prevazute
in prezentul statut cu buna credinta si in interesul CNOS.

9.2 Membrii CNOS au urmatoarele drepturi:

a)Sa fie alesi in organele de conducere, administrare sau control ale
CNOS conform prezentului statut;

b) Sa exercite competentele care le sunt conferite de statutul,
regulamentele si hotararile CNOS, precum si dreptul de vot in
organele CNOS din care fac parte;
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c) Sa prezinte Comitetului Executiv propuneri legate de competentele
ce le sunt date de calitatea de membru al Adunarii Generale al
CNQOS;

d) Sa formuleze propuneri pentru modificarea si/sau completarea
statutului CNOS;

e) Sa participe la activitatile organizate de CNOS;

f) Sa-si exprime liber si cu buna credinta opiniile in cadrul CNOS;
g)Sa participe la Adunarile Generale ale CNOS si sa faca in termenii
corespunzdtori propuneri in legatura cu ordinea de zi a acesteia;

h) Sa beneficieze de suportul CNOS si de alte drepturi in
conformitate cu prevederile prezentului statut si a legislatiei
Republicii Moldova.

9.3 Membrii CNOS au urmatoarele obligatii:

a)Sa respecte Statutul, Regulamentele, Codul de Etica si Hotararile
organelor CNOS, precum si prevederile Chartei Olimpice, codurile
ClOsi ale Codului Mondial Anti-Doping, sa lupte contra dopajului
in sport;

b) Sa participe la lucrarile Adunarilor Generale ale CNOS si ale
organelor acestuia in care au fost alesi;

C)Sa contribuie la consolidarea si cresterea prestigiului CNOS si
Miscarii Olimpice;

d) Sa nu intreprinda actiuni care, prin natura lor, pot leza scopurile
, interesele sau reputatia profesionala a CNOS;

e) Sa-si aduca propria contributie la realizarea programelor comisiilor
de specialitate din care fac parte;

f) Sa urmareasca si sa sprijine dezvoltarea Miscarii Olimpice si a
Activitatii Sportive la nivel national si/sau teritorial, dupa caz, prin
aplicarea programelor adoptate in acest sens de CNOS;

g)Sa colaboreze la pregatirea activitatilor organizate de CNOS
aducindu-si contributia la realizarea scopurilor statutare , realizarea
hotararilor Adunarii Generale, a Comitetului Executiv, a comisiilor
speciale CNOS;

h) Sa aiba o conduita civica decentd, sa sustind si sd promoveze
Olimpismul si Sportul in cadrul comunitatii in care traiesc si in
mediul profesional in care is1 desfasoara activitatea;

1) Membrii CNOS cu exceptia administratorilor sportivi, nu vor
accepta nici un fel de compensatie sau gratificatie in legatura cu
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serviciile sau cu indeplinirea functiilor lor. Li se pot rambursa
cheltuiclile de transport si de cazare, precum si toate cheltuielile
justificate legate de exercitiul functiei;

j) Sa informeze cu regularitate si in scris, conducerea CNOS
(Presedintele, Prim-vicepresedintele, vicepresedintii sau Comitetul
Executiv) la fiecare sfarsit de an despre activitatea personald in
cadrul Miscarii Olimpice si Sportive.

k) Sa-l informeze, fara intirziere, pe Presedinte asupra tuturor
evenimentelor susceptibile de a impiedica aplicarea Chartei
Olimpice sau de a afecta in orice fel Miscarea Olimpica din
Republica Moldova sau in cadrul organizatiei in serviciul careia se
afla;

[) Sa indeplineasca celelalte indatoriri care 1i sunt incredintate de
catre Adunarea Generala, Comitetul Executiv, Presedinte, Prim-
vicepresedinte,Vicepresedinti sau alte organe competente CNOS.

Capitolul 10 - ORGANE DE CONDUCERE

10.1. Organele de conducere, administrare, control si disciplinare ale CNOS
sunt :
a)Adunarea Generala;

b) Comitetul Executiv compus din Prim-vicepresedintele,
2 Vicepresedinti, Secretarul General CNOS, alfi membri ;
c¢) Consiliul de Supraveghere;
d) Comisia de Cenzori;
e) Comisia de Etica.
10.2 Adunarea generala
10.2.1. Adunarea Generala este organul suprem de conducere al CNOS. Ea
se compune din totalitatea categoriilor de membri afiliati si prevazuti in
prezentul statut.
10.2.2. Adunarea Generala este condusa de catre Presedintele CNOS sau 0
altd persoand imputernicita de catre acesta. Acestea vor sta in fata Adunarii
Generale, in prezidiu, alaturi de membrii Comitetului Executiv CNOS.
10.2.3 Atributiile Adunarii Generale :
a)Aproba strategia si obiectivele generale; planul anual sau pe ciclu
olimpic de activitate al CNOS;
b) Aproba bugetul si bilantul financiar anual, marimea cotizatiei
anuale de membru al CNOS;
c) Aproba raportul de activitate al Comitetului Executiv;
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d) Aproba alegerca si revocarea membrilor Consiliului de
Supraveghere si a Comisiei de Cenzori;

e) Aproba raportul anual de control al Comisiei de cenzori Sau a
Auditului;

f) Aproba modificarea statutului cu votul a 2/3 din membrii afiliati la
CNOS;

g)Alege, afiliaza, suspenda si exclude membri;

h) Alege si revoca Presedintele, Prim-vicepresedintele,
Vicepresedintii st membrii Comitetului Executiv;

1) Alege si aproba Presedintele de onoare, membrii de onoare si
membrii onorifici;

J) Decide reorganizarea, lichidarea, dizolvarea sau incetarea
activitatii CNOS cu votul a 3/4 din membri afiliati.Adunarea
Generald poate delega unele din atributiile sale Comitetului
Executiv al CNOS cu exceptia celor stabilite 1a lit. ’¢”;’f”;’h” ,, 7
al prezentului punct care sunt de competenta sa Exclusiva.

10.2.4 Adunarea Generala este statutar constituita si deliberativa prin
prezenta a 2/3 din numarul membrilor cu drept de vot afiliati la CNOS.
10.2.5 Adunarea Generala Ordinara se convoaca o data pe an, valideaza

raportul de activitate al Comitetului Executiv si raportul Consiliului de
Supraveghere si a Comisiei de Cenzori (Audit); aproba dupa necesitate
planul anual de activitate si bugetul de venituri si cheltuieli ale CNOS ;
10.2.6 Convocarea Adunarii Generale ordinare se face in scris de catre
Comitetul Executiv, cu cel putin 30 de zile inainte de data cand aceasta
urmeaza sa se desfasoare, urmand a fi comunicata tuturor membrilor prin
scrisoare recomandata, e-mail si publicata pe pagina web a CNOS.

10.2.7 Convocarea va cuprinde data, ora si locul desfasurarii. Ordinea
de zi a Adunarii Generale va fi adusa la cunostintd membrilor CNOS cu cel
tirziu 10 zile inainte de intrunirea Adunarii Generale.

10.2.8 Daca in ordinea de zi figureaza noi propuneri pentru modificarea
/ completarea Statutului si/sau a altor documente, a caror adoptare este de
competenta Adunarii Generale, textul integral al acestor proiecte, in
prealabil, va fi transmis membrilor CNOS sau publicat pe pagina web a
CNOS cu cel putin 4 zile inainte de data petrecerii Adunarii Generale a
CNOS.

10.2.9 Ordinea de zi a unei Adunari Generale Ordinare sau de dare de
seama si alegeri se stabileste de catre Comitetul Executiv al CNOS si se
aproba de catre Adunarea Generala.
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10.2.10 Ordinea de zi propusa de catre Comitetul Executiv poate fi
modificata in cadrul Adunarii Generale doar referitor la chestiunile propuse
in termeni de catre membrii CNOS, insa care nu au fost incluse in ordinea
de zi de catre Comitetul Executiv al CNOS si in cazul in care a fost votata
pro cu votul a 2/3 din membrii cu drept de vot prezenti la Adunarea
Generala.

10.2.11  Propunerile in ordinea de zi trebuie Inaintate Comitetului
Executiv prin intermediul secretariatului CNOS cu cel putin 20 de zile
inainte de data la care urmeaza sa se desfasoare Adunarca Generala.
Propunerile venite cu intarziere pot sd nu fie luate in consideratie de catre
Comitetul Executiv.

10.2.12  Chestiunile care nu au fost incluse in ordinea de zi nu pot fi
supuse dezbaterii si votarii in cadrul Adunarii Generale.

10.2.13  Accesul la Adunarea Generala a CNOS are loc pe baza de
invitatie.

10.2.14  Hotararile Adunarii Generale se iau cu majoritatea absoluta
(50+1) a voturilor membrilor cu drept de vot prezenti la Adunarea Generala,
cu exceptiile prevazute in prezentul statut. De regula votul este deschis.
Adunarea Generala poate decide ca votul sa fie secret, in special in cazul
alegerilor, in cazul in care se va decide astfel cu votul majoritatii (50+1) a
membrilor cu drept de vot prezenti la Adunarea Generald a CNOS.

10.2.15 In cazul in care Adunarea Generali nu este statutar constituiti se
convoacd o nouda Adunare Generala Repetatd, cu aceiasi ordine de zi, in
termen de 15 zile. In aceastd situatiec Adunarea Generald este statutar
constituitd indiferent de numarul de membri cu drept de vot prezenti.
10.2.16 In cadrul Adunirii Generala Repetate, desfasuratd potrivit
punctului 10.2.15 al prezentului statut, o hotarare valida si legala poate fi
luatd numai daca intruneste votul unanim al membrilor CNOS cu drept de
vot prezenti la aceasta Adunare.

10.2.17 In problemele legate de participarea la o editie a Jocurilor
Olimpice, decizia in cadrul Adunarii Generale sau a Comitetului Executiv
al CNOS wva fi luatd doar cu participarea si votul Federatiilor Sportive
Nationale pe ramuri de sport, parte a Programului Jocurilor Olimpice,
afiliate la Federatiile Internationale, recunoscute de CIO.

10.2.18 Hotararile luate de Adunarea Generala, in limitele legii, ale
prezentului Statut si Chartei Olimpice sunt obligatorii si pentru membrii
care nu au fost prezenfi, sau abtinut, sau au votat impotriva anumitor
chestiuni.
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10.2.19  Adunarea Generald este in drept sa demita sau sa suspende
pentru o perioada determinata sau nedeterminata unul sau mai multi membri
din cadrul unui organ al CNOS. Comitetul Executiv poate include subiectul
cu privire la destituirea sau suspendarea unei persoane sau unui organ in
ordinea de zi a Adunarii Generale. Comitetul Executiv in perioada dintre
Adunarile Generale poate, de asemenea, sa suspende din functie unul sau
mai multt membri ai unui organ de conducere (Comitetului Executiv) sau
control pentru o perioadd provizorie, cu exceptia presedintelui CNOS.
Initiativa de destituire sau suspendare trebuie sa fie justificata. Initiativa de
destituire sau suspendare se expediaza in forma scrisa de catre Presedintele
sau Secretarul Comitetului Executiv, impreuna cu ordinea de zi a Adunarii
Generale, membrilor afiliati sau membrilor Comitetului Executiv, dupa caz.
Persoana sau organul respectiv are dreptul de a se expune in apararea sa la
Adunarea Generala sau in cadrul Comitetului Executiv, dupa caz. Daca
initiativa de destituire sau suspendare este sustinuta, Adunarea Generala sau
Comitetul Executiv va lua decizia corespunzatoare prin vot. Pentru a fi
adoptata, motiunea, trebuie sa fie sustinutda de o majoritate de 2/3 din voturi
valabil exprimate de catre membrii si reprezentantii oficiali cu drept de vot
a1 CNOS prezenti la Adunarea Generald sau membrii prezenti la sedinta
Comitetului Executiv. Persoana sau organul destituit se elibereaza din
functiile sale sau este suspendat , cu efect imediat.

10.2.20  Intre Adunirile Generale activitatea CNOS este condusi de citre
Comitetul Executiv al CNOS, Presedinte, Prim-vicepresedinte,
Vicepresedinti si Secretarul General conform prevederilor prezentului
statut.

10.3 Procedura de convocare a Adunarii Generale de Alegeri si dare
de seama.

10.3.1 Adunarea Generala de alegeri si dare de seama se convoaca o
data la patru ani, de regula in anul ulterior desfasurarii unei editii de vara a
Jocurilor Olimpice. Convocarea Adunarii Generale se face cu 60 de zile
inainte de data de desfasurare a acesteia. Pentru categoria de membri
persoane juridice, secretariatul CNOS solicita in scris acestora, cu 60 de zile
inainte de data fixatd pentru Adunarea Generald, sa-si propuna
reprezentantii delegati la Adunarea Generala a CNOS prin scrisoare insoftita
de procura si/sau proces verbal corespunzator, in caz de necesitate.
Notificarile de raspuns se vor face de catre membrii respectivi in termen de
minimum 30 de zile Tnainte de data fixata pentru desfasurarea acestei
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Adunarii Generale. Membrii respectivi trebuie dupa caz sa reconfirme sau
sa desemneze noi reprezentanti dupa procedura de mai sus la fiecare
Adunare Generald, din 4 1n 4 ani sau in fiecare an, la alegerea sa tinind cont
de valabilitatea imputernicirilor, etc.

10.3.2 Pentru categoria de membri persoane fizice secretariatul CNOS
va notifica direct persoanele respective, respectind aceleasi termene si
proceduri ca la punctul anterior.

10.3.3 Categoriile celelalte de membri, precum Presedintele de onoare,
membrii de onoare si onorifici, pot fi invitati la Adunarea Generala cu 7 zile
inaintea desfasurarii acesteia.

10.3.4 Votarea se face prin vot secret sau deschis in conditiile
prezentului Statut si a Regulamentului de Organizare si Desfasurare a
Adunarii Generale.

10.3.5 Distribuirea, numararea si validarea buletinelor de vot sau a
voturilor se face de catre Comisia de validare-numarare constituita de catre
Adunarea Generala special pentru alegeri si votare.

10.3.6 Comitetul Executiv al CNOS poate crea o Comisie Electorala
pentru procesul de alegeri in cadrul organelor de conducere a CNOS.
Aceastd comisie se va ocupa cu inregistrarea candidatilor, primirea actelor
necesare, realizarea altor formalitati legate de alegeri. Comisia va activa in
baza unui regulament propriu aprobat de catre Adunarea Generala a CNOS.
10.3.7 Rezultatul alegerilor va fi confirmat de Comisia de validare-
numarare,va fi consemnat in procesul verbal al Adunarii Generale intocmit
de catre un secretariat ales la fel de catre Adunarea Generala. Ulterior
procesul verbal si Hotararile Adunarii Generale de alegeri si dare de seama
urmeaza a fi comunicat la C10O.

10.3.8 Orice post devenit ulterior vacant pentru functia de Presedinte,
Prim-vicepresedinte, vicepresedinte sau alt membru al Comitetului
Executiv CNOS va fi completat prin alegeri pentru postul vacant respectiv,
la urmatoarea Adunare Generala a CNOS, in conformitate cu prevederile
prezentului statut.

10.4 Adunarea Generala Extraordinara

10.4.1 Adunarea Generala Extraordinara poate fi convocata la cererea
Presedintelui CNOS, a 2/3 din membrii Comitetului Executiv sau la
solicitarea scrisd a 2/3 din membrii cu drept de vot afiliati la CNOS.

10.4.2 Adunarea Generala Extraordinard trebuie sa aiba loc in termen
de minim 30 zile de la data hotararii convocarii acesteia sau in maxim 60 de
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zile de la data la care au fost inaintate solicitarile de convocare daca se
intrunesc, pentru aceasta, cerintele stipulate in prezentul statut.

10.4.3 Ordinea de zi a Adundrii Generale Extraordinare va fi
comunicata odata cu convocarea acesteia si nu poate fi modificata.

10.4.4 Procedura si alte acte, actiuni sau conditii suplimentare, necesare
pentru organizarea alegerilor in cadrul CNOS si pentru desfasurarea
Adunarilor Generale de dare de seama si alegeri, ordinare sau extraordinare,
vor fi prevazute detaliat in Regulamentul de Organizare si Desfasurare a
Adunarii Generale CNOS.

Capitolul 11 - COMITETUL EXECUTIV AL CNOS

11.1 Din Comitetul Executiv al CNOS fac parte membrii CNOS, alesi de
catre Adunarea Generala a CNOS pentru o perioadd de 4 ani, conform
prevederilor prezentului Statut. Majoritatea votanta (50%-+1) a Comitetului
Executiv va fi compusa din reprezentantii federatiilor sportive nationale pe
ramuri de sport, parte a programului Jocurilor Olimpice, afiliate la Federatii
Internationale recunoscute de CIO.

Comitetul Executiv este format din urmatorii membri cu drept de vot:

- Prim-vicepresedinte; Doi Vicepresedinti;

-Opt membri ordinari alesi in cadrul Adunarii Generale, dintre care unul este
ales in calitate de Secretar General CNOS; membrii CIO in Republica
Moldova, daca acestea exista, fac parte de drept din cei opt membri ai
Comitetului Executiv CNOS.

11.2 Membrii Comitetului Executiv, la propunerea Presedintelui CNOS,
sunt alesi de catre Adunarea Generald, prin votul deschis al majoritatii
membrilor CNOS si reprezentantilor acestora prezenti la Adunarea
Generala respectiva. Ei sunt reeligibili. Comitetul Executiv se intruneste la
convocarea Presedintelui CNOS cel putin o data la 3 luni sau de cite ori este
nevoie. Sedintele Comitetului Executiv CNOS se considera deliberative
daca la ele sunt prezenti cel putin 50+1 din membri. Cu cel putin 7 zile
inainte de data desfasurarii sedintei secretariatul va comunica membrilor
Comitetului Executiv data, ora, locul desfasurarii sedintei si ordinea de zi.

Comitetul Executiv al CNOS are urmatoarele atributii:

11.3.1 Prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada
anterioara, executia bugetului de venituri si cheltuieli, auditul si bilantul
financiar anual, precum si proiectul programelor CNOS.
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11.3.2 Aproba sau ia cunostintd dupa necesitate de actele juridice in
numele si pe seama CNOS, semnate de catre  Presedinte, Prim-
vicepresedinte, Vicepresedinti sau alte persoane imputernicite.

11.3.3 Stabileste strategia resurselor umane, aproba organigrama si
politica de personal a administratici CNOS, in baza propunerilor prezentate
de Presedinte, Prim-vicepresedinte sau Vicepresedinti.

11.3.4 Aproba componenta, regulamentele, codurile si programele
anuale ale comisiilor permanente sau grupurilor de lucru ad-hoc ale CNOS.
11.3.5 Aproba si acorda diplome, distinctii, onoruri, ordine de merit si
alte masuri de stimulare, apreciere si curtoazie.

11.3.6 Decide asupra propunerii catre Adunarea Generala a chestiunii
cu privire la afiliere, suspendarea sau excludere a unor membri din
componenta CNOS.

11.3.7 Organizeaza realizarea Hotararilor Adunarii Generale.

11.3.8 Intocmeste si aproba ordinea de zi, fixeazid data si locul
desfasurarii Adunarii Generale a CNOS.

11.3.9 Examineaza si adopta Decizii, ce tin de problemele pregatirii si
participarii sportivilor Republicii Moldova la Jocurile Olimpice si alte
competitii patronate de CIO.

11.3.10  Aproba regulamentele si programele de activitate ale Comisiilor
CNOS.

11.3.11  Inainteaza propuneri de stimulare si sanctionare a membrilor
CNOS; propune si aproba conducatorii Agentiilor Teritoriale Olimpice si
Sportive.

11.3.12  Exercita si alte atributii, masuri sau actiuni care nu sunt in mod
expres atribuite Adunarii Generale CNOS.

11.3.13  Prin decizia sa Comitetul Executiv CNOS poate delega unele din
atributiile sale Presedintelui CNOS.

11.3.14  Deciziile Comitetului Executiv pot fi anulate doar de cétre
Adunarea Generald a CNOS cu votul a 2/3 al reprezentantilor si membrilor
afiliati la CNOS. Anulate pot fi doar deciziile adoptate pentru perioada
ultimului mandat acordat Comitetului Executiv respectiv.

11.3.15 Sedintele Comitetului Executiv CNOS se pot convoca si la
cererea a 2/3 a membrilor sai.

11.4 Procedura generala de eligibilitate in Comitetul Executiv, Prim-
vicepresedintelui si a vicepresedintilor CNOS

114.1 Sunt eligibili pentru o perioada de 4 ani, in calitate de membri ai
Comitetului Executiv: Prim-vicepresedinte,Vicepresedinti, Secretar general
si alti membri ai Comitetului Executiv, membrii CNOS sau reprezentantii

25



acestora cu drept de vot, propusi de catre Presedintele CNOS din rindul
candidaturilor inaintate de catre membrii CNOS si care sunt de acord cu
aceasta calitate.

11.4.2 Prim-vicepresedintele si vicepresedintii CNOS se aleg 1n aceasta
functie din randul membrilor Comitetului Executiv alesi de catre Adunarea
Generala sau aparte la propunerea presedintelui CNOS, din rindul
membrilor sau reprezentantilor membrilor CNOS.

Capitolul 12 - PRESEDINTELE CNOS

12.1 Presedintele CNOS este ales prin vot secret sau vot deschis de catre
Adunarea Generala de Alegeri si Dare de Seama in conformitate cu
prevederile prezentului Statut si Regulamentul de Organizare si Desfasurare
a Adunarii Generale a CNOS.

12.2 Presedintele CNOS se alege pe o perioadd de 4 ani din randurile
membrilor CNOS sau a reprezentantilor acestora. Fiecare membru al CNOS
are dreptul de a-si Tnainta candidatura la postul de presedinte in conditiile
prevazute de prezentul statut si Regulamentul de Organizare si Desfasurare
a Adunarii Generale CNOS. Votarea candidatilor la postul de Presedinte se
desfasoara dupa discutarea candidaturilor in cadrul Adunarii Generale. Ales
se declara acel candidat, care a acumulat mai mult de 50% de voturi ale
membrilor cu drept de vot prezenti la Adunarea Generala respectiva. Daca
nici unul dintre candidati nu a acumulat numarul necesar de voturi, se
desfasoara votarea repetata intre primii doi candidati, care au acumulat cele
mai multe voturi in primul tur. Presedinte va fi declarat candidatul care va
acumula mai multe voturi.

12.3 Presedintele poate fi reales pentru perioade succesive de 4 ani.

12.4 La propunerea Presedintelui Adunarea Generala de dare de seama si
de alegeri prin vot deschis alege membrii Comitetului Executiv, Prim-
vicepresedintele si Vicepresedintii, Consiliul de Supraveghere, Comisia de
Cenzori, perioada de activitate a carora, ca si a Presedintelui, se incheie la
urmatoarea Adunare Generald de dare de seama si alegeri peste 4 ani.

12.5 Ca exceptie de la regula generald, specificatd in punctual 12.4 al
prezentului Statut, indiferent de faptul cdnd au fost alesi, mandatul
Presedintelui CNOS, membrilor Comitetului  Executiv, Prim-
vicepresedintelui s1 Vicepresedintilor CNOS, membrilor Consiliului de
Supraveghere, Comisiei de Cenzori, isi prelungeste valabilitatea pina cand
va fi aleasa noua componentd a organelor de conducere, a comisiilor si
consiliilor CNOS.

12.6 Conditii minime pentru a candida la functia de Presedinte CNOS

12.6.1 Pentru a candida la functia de Presedinte al CNOS, candidatii
trebuie sa Intruneasca minimum urmatoarele conditii :
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a)Sa fie cetatean al Republicii Moldova;

b) Sa detina o diploma cu licenta de studii superioare;

c)Sa fie personalitate marcanta in domeniul Miscarii Olimpice si
sportului pe plan national sau international;

d) Saposede un profil moral necontestat;

e) Sa nu aiba antecedente penale;

f) Sa posede experientd manageriald in domeniul olimpismului si
sportului cel putin in ultimii 4 ani;

g)Sa cunoasca cel putin doua limbi strdine de circulatic
internationald, dintre care una oficiala a ClO.

h) Sa fie membru (persoana fizica) sau reprezentant al membrului
(persoana juridica) al CNQOS;

1) Sa fie 1naintat la aceasta functie prin procese-verbale sau decizii
corespunzatoare a cel putin 15 de membri ai CNOS dintre care 8
Federatii Sportive Nationale pe ramuri de sport parte a Programului
Jocurilor Olimpice, afiliate la Federatiile Internationale,
recunoscute de CIO.

) Are o virsta ce nu depaseste 70 ani.

12.7 Candidatii pentru functia de Presedinte vor depune personal la
secretariatul CNOS, cu minimum 30 de zile inaintea datei fixate pentru
Adunarea Generald de Dare de Seama si Alegeri cel pufin urmatoarele acte:
a)curriculum vitae;
b) scrisoare de motivatie;
c)un program de activitate sau proiect de strategie proprie de
dezvoltare a CNOS pe perioada ciclului olimpic in curs si in
perspectiva (in sinteza), care va fi distribuit membrilor CNOS
inaintea Adunarii Generale de alegeri sau va fi plasatd pe pagina
web a CNOS;
d) Procedura, alte conditii sau acte necesare suplimentare vor fi

prevazute detaliat in Regulamentul de Organizare si Desfasurare a
Adunarii Generale CNOS.

12.7 Atributiile Presedintelui CNOS

a)Reprezinta CNOS 1in relatiile cu tertii, in cadrul manifestarilor
oficiale interne si internationale;

b) Poate solicica convocarea Comitetului Executiv
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c)Poate convoca Adunarea Generald din initiativda proprie si
prezideaza sedinta acesteia;

d) Exercita intreaga sa autoritate si competenta pentru a determina
indeplinirea scopurilor CNOS;

e) Asigura conducerea activitatii curente a CNOS;

f) Actioneaza in numele CNOS fara mandat special si reprezinta
interesele acestuia in toate circumstantele in fata organelor,
institutiilor de stat nationale, internationale sau private, incheie
contracte, conventii si alte acte necesare la acest nivel;

g)Asigura implementarea Hotaririlor Adundrii Generale si a
deciziilor Comitetului Executiv; asigurarea functionarii regulate si
eficiente a organelor CNOS pentru a permite atingerea obiectivelor
specificate in prezentul Statut;

h) Propune candidaturi pentru a fi numite in functiile de conducere
vacante ale CNOS, a Comisiilor si Substructurilor CNOS, crearea
de noi functii, dupa necesitate ;

1) Efectuiaza controlul asupra activitatii cadrului administrativ si a
personalului CNOS, a Academiei Olimpice, Muzeului Olimpic si
altor substructuri ale CNOS;

j) Reprezinta CNOS fara mandat special in relatii cu CIO, organele
statale si alte organizatii nationale sau internationale;

k) Semnecaza ca ordonator al mijloacelor financiare ale CNOS,
documentele de contabilitate, contracte si alte acte, ce nu contravin
legislatiei in vigoare a Republiciit Moldova, prezentului statut si
Chartei Olimpice;

[) Are dreptul de a delega imputernicirea si semnatura sa Prim-
vicepresedintelui, unuia dintre Vicepresedinti sau unui membru al
Comitetului Executiv CNOS;

m) Verifica aplicarea si respectarea Statutului si Regulamentelor
CNOS;

n) Angajeazd la munca, incheie diverse contracte si alte acte
necesare pentru desfasurarea activitatii CNOS si atingerii
obiectivelor statutare sau decizionale;

0)Asigura legalitatea activitatii CNOS in corespundere cu cerintele
prezentului Statut;

p) Dirijeaza realizarea programelor de activitate a CNOS;
gq) Aproba structura si schema de incadrare, conditiile de salarizare
ale colaboratorilor CNOS;

r) Exclus
28



S) Puterea administrativa in toate domeniile de activitate ale CNOS 1i
apartine Presedintelui in conformitate cu prevederile prezentului
statut;

t) Presedintele are si alte atributii prevazute de prezentul statut,
hotarirea Adunarii Generale si legislatia in vigoare a Republicii
Moldova.

12.8 Presedintele poate delega unele imputerniciri ale sale si altor persoane
in afara celor care fac parte din organele de conducere a CNOS, in
conformitate cu prevederile prezentului statut si a legislatiei in vigoare a
Republicii Moldova.

12.9Exclus

12.10 In lipsa Presedintelui CNOS sau cu acordul acestuia in caz de
prezenta, atributiile lui le exercita Prim- vicepresedintele CNOS, care are
rolul de a ajuta presedintele in activitatea sa. In cazul in care Prim-
vicepresedintele de asemenea este absent - unul dintre Vicepresedinti, daca
si acestea lipsesc, unul dintre membrii Comitetului Executiv, care a fost
abilitat cu acest drept de catre Presedinte sau Comitetul Executiv in modul
corespunzator,

12.11 In cazul in care Presedintele CNOS se afld in imposibilitate
temporara de a-si exercita una sau mai multe dintre atribuftii, acesta poate
delega exercitiul atributiei (atributiilor) respective catre Prim-

12.12 Prim-vicepresedintele CNOS tine evidenta membrilor CNOS
prin consemnarea calitatii acestora intr-un Registru special.

12.13 In cazul cand functia de Presedinte CNOS a devenit vacanta
inainte de termenii stabiliti, Se convoaca, in termen de pana la patru luni,
Adunarea Generala extraordinara de alegeri pentru a fi ales un nou
Presedinte. Daca functia de Presedinte CNOS a devenit vacanta in
perioada de mai putin de patru luni pana la Adunarea Generala de dare de
seama si alegeri, alegerile noului Presedinte se vor efectua in cadrul
urmatoarei Adunari Generale, convocate conform prevederilor prezentului
Statut. In perioada sus-mentionati atributiile Presedintelui vor fi exercitate
de catre Prim-vicepresedintele CNOS.

12.14 Presedintele CNOS poate fi destituit din functie doar de catre
Adunarea Generala a CNOS, la cererea a cel putin 50 + 1 din membri cu
drept de vot afiliati la CNOS care vor inainta motiunea de neincredere
corespunzatoare. Aceasta decizie trebuie aprobata cu votul a 2/3 din

29



numirului membrilor cu drept de vot afiliati la CNOS. In cazul in care
motiunea de neincredere nu este sustinuta de cel putin 50 + 1 din membri
cu drept de vot afiliati la CNOS aceasta chestiune nu se pune in discutie si
spre votare la Adunarea Generala a CNOS.

Capitolul 13 - SECRETARUL GENERAL AL CNOS

13.1 La propunerea Presedintelui CNOS, Secretarul General este ales de
catre Comitetul Executiv, din cadrul membrilor acestuia, la prima sedinta
dupa Adunarea Generala de Dare de Seama si Alegeri.

Secretarul general indeplineste urmatoarele functii:

a)Elaboreaza proiectul anual de dare de seama a Comitetului
Executiv CNOS;

b) Pregateste actele necesare pentru convocarea, organizarea si
desfasurarea sedintelor Adunarii Generale s1 a sedintelor
Comitetului Executiv CNOS;

c)In comun cu Presedintele, semneaza procesele-verbale ale
sedintelor Comitetului Executiv CNOS;

d) Indeplineste functiile de secretar la sedintele Comitetului
Executiv CNOS si contrasemneaza procesul verbal al Adunarilor
Generale;

e) Pregateste programele de activitate a CNOS, Programul Olimpic,
épNogiSv si ale altor activitati la solicitarea organelor de conducere

f) Emite Elispozii;ii si alte acte normative ce {in de competenta sa.

Capitolul 14 - CONSILIUL DE SUPRAVEGHERE

14.1 Consiliul de Supraveghere al CNOS este un organ de control care
activeaza pe baze obstesti sau contra remunerare §i care la necesitate are
menirea de a efectua nu mai rar decat o data pe an supravegherea activitatii
CNOS sub aspectul respectarii si conformitatii de catre CNOS a intereselor,
obiectivelor, functiilor si obligatiilor statutare precum si a statutului de
utilitate publica.

14.2 Membrii Consiliul de Supraveghere al CNOS sunt alesi la propunerea
presedintelui CNOS pentru o perioada de la 1 an pinad la 4 ani de catre
Adunarea Generala CNOS. Adunarea Generald a CNOS are imputernicirea
si de ai demite in conformitate cu normele statutare sau legale ale Republicii
Moldova.
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14.3 Consiliul de Supraveghere este constituit dintr-un numar de 3
persoane. Acestea vor evita conflictul de interese si nu pot fi concomitent
membri ai Comitetului Executiv CNOS.

14.4 Consiliul de Supraveghere va activa in baza unui Regulament propriu
aprobat de catre Adunarea Generala a CNOS.

Capitolul 15 - COMISIILE CNOS

15.1 CNOS prin intermediul Comitetului Executiv isi constituie comisii de
specialitate, cu caracter permanent sau pentru o perioada determinata, ca
foruri de lucru si consultative, cu rolul de a :

a)Elabora strategii de dezvoltare a domeniului de activitate care le
este atribuit;
b) Concepe programe si norme de punere in aplicare a acestor
programe sau proiecte specifice;
c)Evalua periodic stadiul de materializare si eficienta programelor
CNOS, nivelul de executare a acestora,;
d) Elabora proiecte si de a face recomandari calificate Comitetului
Executiv al CNOS;
e) Aplica sanctiuni disciplinare care nu sunt de competenta altor
organe ale CNOS;
f) Alte atributii prevazute in regulamentele lor de activitate.
15.2 Comisiile CNOS sunt formate din membri ai Adunarii Generale sau
specialisti, experti independenti sau afiliati CNOS care cunosc diverse
domenii: sport, jurisprudenta, economie, medicina, pedagogie, psihologie
etc. Aceste comisii sunt prezidate, de reguld, de catre un membru al
Comitetului Executiv al CNOS.
15.3. Comisiile CNOS functioneaza dupa un regulament propriu. Durata
mandatului membrilor comisiilor corespunde cu mandatul Comitetului
Executiv. Presedintii comisiilor au dreptul de a coopta experti in domeniu
in vederea abordarii optime a situatiilor de rezolvat. Acesti experti nu au
drept de vot si isi pot oferi serviciile consultative pe durata mandatului
Presedintelui comisiei.

15.4. CNOS poate constitui dupa necesitate urmatoarele Comisii de
specialitate :
a)Comisia sportivilor creata conform recomandarilor CIO si
prevederilor Chartei Olimpice;
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b) Comisia tehnica olimpica si pentru sportul de performanta;

¢) Comisia de finante,economie,marketing si investitii;

d) Comisia pentru educatie, stiintd, promovare si dezvoltare;

e) Comisia medicala si anti-doping;

f) Comisia pentru sporturi neolimpice;

g) Comisia sportul pentru toti;

h) Comisia mass-media, statistica si fair-play;

1) Comisia pentru sportul scolar si universitar;

j) Comisia juridica si de conciliere.
15.5 In situatii speciale si pentru teme bine definite, Comitetul Executiv
poate decide formarea de grupuri de lucru sau comisii ad-hoc cu durata de
functionare pentru o perioadd determinata.
15.6 . Componenta nominald a comisiilor de specialitate si regulamentele

proprii de organizare si functionare ale acestora se aproba de catre Comitetul
Executiv al CNOS.

Capitolul 16- COMISIA DE ETICA

16.1. In scopul promovarii si aparirii principiilor cuprinse in Charta
Olimpica, a stilului de viata si a normelor de conduita nationale si europene
recunoscute, se constituie Comisia de Etica a CNOS. Comisia de Etica va
activa in baza unui regulament propriu aprobat de catre Adunarea Generala
a CNOS. Membrii Comisiei de Etica se numesc in aceasta functie de catre
Adunarea Generald a CNOS la propunerea presedintelui CNOS.

16.2. Comisia de Etica este competenta de a ancheta plangerile in legatura
cu incalcarea principiilor de etica, cazurile de incalcare a Statutului, Codului
de Eticd, Regulamentelor si altor acte CNOS. Aplica sanctiuni disciplinare
si de altd natura conform prevederilor Statutului, Regulamentelor si
Codurilor corespunzatoare ale CNOS.

Capitolul 17 — COMISIA DE CENZORI CNOS

17.1 Comisia de Cenzori se alege la propunerea Presedintelui CNOS prin
vot deschis, de catre Adunarea Generala a CNOS, din lista candidatilor
propusi de catre membrii CNOS. Comisia de Cenzori este formata dintr-un
numar de 3 persoane, dintre care majoritatea sunt membri cu drept de vot ai
CNOS si cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie contabil autorizat sau
expert contabil in conditiile legii. Cenzorii nu pot face parte din Comitetul
Executiv al CNOS;
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17.2. Cenzorii sunt alesi de catre Adunarca Generala CNOS pentru o
perioada de 4 ani si asigura controlul financiar intern al CNOS.

17.3 Comisia de Cenzori are urmatoarele atributii:
a)verifica activitatea financiar-contabilai a CNOS, precum si
gestionarea patrimoniului acestuia;
b) intocmeste si prezinta rapoarte Adunarii Generale CNOS;
C) poate participa, prin presedinte, la sedintele Comitetului Executiv
Cu vot consultativ;
d) 1indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala;
17.4 In cazul in care Adunarea Generald va decide altfel, verificarea
activitatatii CNOS la acest capitol, in locul Comisiei de Cenzori, va fi
efectuata de catre o Companie de Audit specializatd. Compania de Audit va
fi desemnata de catre Comitetul Executiv al CNOS;

17.5 Darea de seamd financiara sau raportul de audit va fi aprobatd si
validata de Adunarea Generalda a CNOS, numai dupa ce va fi verificata de
contabilul CNOS si avizata de Presedintele CNOS.

Capitolul 18 —- FINANTAREA ACTIVITATII CNOS

18.1 Finantarea activitatii CNOS se regaseste in bugetul anual de venituri
si cheltuieli al acestuia.
18.2 Sursele de venituri anuale de baza ale CNOS sunt :

a)Activitati specifice CNOS, ne avand caracter patrimonial
(cotizatii, taxe, licente, etc.);

b) Sponsorizari , donatii si granturi;

c)Activitati economice organizate n unitafi economice fondate de
catre CNOS cu sau fara personalitate juridica, conform legislatiei
in vigoare a Republicii Moldova si a statutului CNOS;

d) Mijloace financiare obtinute din realizarea drepturilor pe care le
detine cum ar fi venituri realizate din acordarea dreptului de
folosinta a insemnelor si simbolurilor CNOS;

e)Incasari din organizarea lectiilor publice, expozitiilor, loteriilor,
licitatiilor, actiunilor sportive, venituri din organizarea §i
exploatarea pronosticurilor si pariurilor sportive, in conditiile legii;

f) Venituri realizate din activitatea economica interna si externa,

g)Venituri realizate din actele juridice civile;
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h) Mijloace materiale si financiare donate de sponsori si filantropi
in conformitate cu Legea Republicii Moldova cu privire la
filantropie si sponsorizare;

1) Alte surse ce nu contravin legislatiei In vigoare a Republicii
Moldova,

J) precum si activitatii olimpice internationale.

18.3 CNOS poate obtine venituri si din activitati specifice conform
prevederilor legislatiei nationale speciale cum ar fi cea cu privire la cultura
fizica si sport dupa cum urmeaza:

a)Alocatii de la bugetul de stat;

b) Timbrul olimpic, din valoarea biletelor de acces la manifestarile
sportive conform prevederilor legislatiei in vigoare a Republicii
Moldova si Cartei Olimpice;

) Venituri provenite din incasarile Loteriei Nationale a Moldovei,
determinate conform legii speciale;

d) Contributii financiare din partea CIO si a Programului
Solidaritatii Olimpice;

e) Mijloace financiare neutilizate in anii financiari precedenti.

18.4 Proprietatea precum si veniturile realizate de catre CNOS din
activitatea economica, se folosesc pentru realizarea scopurilor si sarcinilor
statutare si nu se vor utiliza la sustinerea vreunui candidat electoral sau
partid politic. Se permite folosirea veniturilor in scopuri filantropice, donatie
si de caritate.

18.5 CNOS prin decizia Comitetului Executiv poate infiinta societati
comerciale, in conditiile legii. Dividendele obtinute de acesta din activitatile
acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati
comerciale, se folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului CNOS.

18.6 CNOS poate refuza orice donatie oferitd in conditii care contravin
obiectivelor sale sau prevederilor prezentului statut, Cartei Olimpice sau
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova.

18.7 CNOS are scopuri ce vizeaza desfasurarea activitdtilor de utilitate
publica, proprietatea si veniturile CNOS nu se distribuie intre membrii si
fondatorii sai, inclusiv in caz de lichidare sau reorganizare, acestea vor fi
folosite exclusiv in scopuri statutare.

Capitolul 19 - BAZA TEHNICO MATERIALA A CNOS
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19.1 CNOS poate detine in proprietate, concesiune sau folosintd imobile,
baze, edificii si instalatii sportive de interes national din patrimoniul statului
si al unitatilor administrativ-teritoriale sau poate amenaja / construi din
venituri proprii bunuri imobile (sediu propriu, baze, edificii si instalatii
sportive).

19.2 CNOS poate dupd posibilitate infiinta, organiza si subventiona
asociatiile, organizatiile, filiale regionale sau teritoriale , complexe si baze
sportive de pregatire, ca unitati subordonate, in conditiile legii.

Capitolul 20 - REORGANIZAREA SI LICHIDAREA CNOS

20.1 CNOS 1isi inceteaza activitatea in cazul:

a)reorganizarii prin fuziune, dezmembrare sau transformare;

b) dizolvarii.
Procedura de incetare a activitatit CNOS se stabileste de Adunarea Generala
si este stipulatd in prezentul statut si legislatia in vigoare a Republicii
Moldova.

20.2 Reorganizarea

CNOS se reorganizeaza prin decizie a Adunarii Generale cu votul a % a
membrilor sii. in cazul reorganizarii CNOS, patrimoniul lui se transmite
persoanelor juridice nou-constituite in modul prevazut de Codul civil al
Republicii Moldova si cu consultarea, coordonarea prealabilda a acestui
proces de catre CIO.

20.3 Dizolvarea

20.3.1 CNOS se dizolva prin decizie a Adunarii Generale cu votul a 3/4 a
membrilor sai sau prin hotarire a instantei de judecata.

20.3.2 Bunurile ramase dupa dizolvarea CNOS si executarea creantelor
creditorilor sint folosite pentru realizarea scopurilor si sarcinilor statutare,
sau sint folosite pentru realizarea scopurilor si sarcinilor stabilite prin
decizia de dizolvare adoptata de Adunarea Generala a membrilor CNOS sau
prin Hotarirea pronuntata de instanta de judecata.
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20.3.3 Activele si mijloacele financiare ramase in urma dizolvarii CNOS cu
statut de utilitate publicad dupa executarea creantelor se transfera, la decizia
organului care administreaza procesul de dizolvare, unei alte Asociatii
Obstesti de utilitate publica cu scopuri similare celor ale CNOS dizolvate.

Capitolul 21- DRAPELUL, EMBLEMA SI IMNUL CNOS

21.1 Drapelul, emblema si imnul CNOS adoptate de CNOS pentru utilizarea
in activitatile sale, inclusiv Jocurile Olimpice, sint aprobate de catre
Comisia Executiva CIO.

21.2 CNOS poate avea pe linga denumire si imn, emblema, drapel, insemne,
blancheta si stampila proprie, care sunt legal inregistrate la Agentia
Nationala pentru Protectia Proprietatii Intelectuale.

21.3 Simbolica CNOS se aproba de catre Comitetul Executiv CNOS si se
inregistreaza de catre Ministerul Justitiei al Republicii Moldova.

Capitolul 22 - JOCURILE OLIMPICE

22.1 Jocurile Olimpice sunt competitii intre sportivi, in probe individuale
sau pe echipe, si nu Intre tari. Acestea reunesc sportivii selectionati de catre
C.N.O.-urile respective, ale caror inscrieri au fost acceptate de CIO.
Sportivii concureaza sub conducerea tehnica a Federatiilor Internationale
vizate. Jocurile Olimpice se compun din Jocurile Olimpice de vara si
Jocurile Olimpice de iarna. Numai sporturile care se practica pe zapada sau
pe gheata sunt considerate sporturi de iarna.

22.2 Onoarea si responsabilitatea de a fi gazda Jocurilor Olimpice sunt
incredintate de catre CIO unui oras care este ales oras gazda al Jocurilor
Olimpice.

22.3 Data Jocurilor Olimpice este stabilitd de Comisia Executiva CIO

22.4 Membrii Delegatiet CNOS care participa la Jocurile Olimpice 1si
asuma responsabilitatea de a respecta Charta Olimpica si Amendamentele

la aceasta, precum si alte reguli stabilite de catre ClO sau de catre Institutiile
si Organizatiile acreditate de catre ultimul.

Capitolul 23 - DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

23.1 In baza Chartei Olimpice, statutul CNOS in redactie noui, se supune
aprobarii ClO. Orice modificare ulterioard a statutului urmeaza a fi
comunicatd la ClO, impreuna cu o solicitare de aprobare a acesteia.
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Eventualele omisiuni sau neintelegeri ale prevederilor prezentului statut vor
f1 interpretate conform Chartei Olimpice, aceasta din urma avand prioritate.
23.2In caz de aparitie a unor situatii care necesiti o reglementare sau
hotarire, aparitic a unor litigii care necesitd o solutionare, in probleme
privind activitatea sportiva olimpica si neolimpica, instantele competente pe
plan national sunt dupa caz : Adunarea Generald sau Comitetul Executiv
CNOS, Comisia de Etica, Curtea de Arbitraj Sportiv si Mediere specializata
din Republica Moldova. Hotaririle Comisiilor, inclusiv a Comisiei de Etica
a CNOS pot fi contestate intr-un termen de 7 zile de la pronuntarea lor doar
la Comitetul Executiv al CNOS, al carui decizie va fi definitiva si
irevocabila. In cazul litigiilor nesolutionate, la nivel national sau care are un
caracter international competenta va fi Curtea de Arbitraj pentru Sport de la
Lausanne — Elvetia, durata limitd pentru inaintarea apelului catre CAS este
de 21 de zile de la primirea deciziei care se doreste a fi contestata.

23.3 Comitetul Executiv va elabora si prezenta spre aprobare Adunarii
Generale CNOS un Regulament de Organizare si Desfasurare a Adunarii
Generale a CNOS care va reglementa in detaliu toate aspectele
organizatorice , procedurale, de alegeri, etc. inclusiv si cele neprevazute in
prezentul statut. Acest Regulament completeaza prezentul Statut.

23.4 Orice problemd neprevazute in prezentul Statut sau cazuri de forta
majora se solutioneaza de catre Comitetul Executiv sau Adunarea Generala
a CNOS conform dreptului si justitiei, prezentului statut si Chartei
Olimpice.

23.5 Competenta de interpretare ale clauzelor prezentului Statut 11 aparfine
Comitetului Executiv sau Adunarii Generale a CNOS in concordanta cu
prevederile Chartei Olimpice.

23.6 Limba oficiala a CNOS este limba de stat a Republicii Moldova.
Documentele si textele oficiale vor fi perfectate in aceasta limba. Limbile
de lucru ale CNOS sunt limba de stat a Republicii Moldova, limba rusa,
limba franceza si limba engleza. In cazul aparitiei oricdror divergente in
interpretarea textelor in diferite limbi, textul scris in limba de stat a
Republicii Moldova va fi considerat prioritar. In cazul in care textul oricirui
document va fi preluat din continutul Chartei Olimpice, prioritate in
interpretare are textul scris Tn limba oficiald a CIO.

23.7. Prezentul Statut a fost aprobat in redactie noud de catre Adunarea
Generala a CNOS, pe data de 2014 si intra 1n vigoare din
data aprobarii. Organele de conducere CNOS continua sa-si exercite
mandatul pina la expirarea perioadei pentru care au fost alese sau pina la
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alegerea organelor de conducere noi. Calitatea de membru al CNOS dupa
adoptarea prezentului statut va fi reconfirmata si determinatd de catre
Comitetul Executiv al CNOS conform prevederilor prezentului statut si
legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, apoi inregistrata in Registrul
Membrilor CNOS. Ulterior aceasta procedura va fi efectuata si de catre
Adunarea Generala in cazul afilierii sau excluderii de membri CNOS.

Presedinte Nicolae Juravschi,

Secretar General
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